
pour l'employeur
du passeport de prévention

Avantages

Meilleure visibilité

Centraliser

Fluidité de
l'information

Sécuriser

Anticiper les péremptions et
mises à jour des formations,
certifications, diplômes et
titres pour maintenir le niveau
de compétence à jour.

Regrouper en un seul lieu
sécurisé toutes les données
concernant les formations et
qualifications en santé et
sécurité au travail d'un
travailleur ou demandeur
d'emploi.

Faciliter les échanges entre
les acteurs de la prévention
des risques professionnels
notamment grâce à un portail
d'information.

Garantir et fiabiliser les
formations suivies grâce à la
gestion de la Caisse des
Dépôts.
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