
EVACUATION - GUIDE-FILLE ET SERRE-FILE
MRI

  Public Visé 

Tout le personnel de l'entreprise

  Pré Requis 

Savoir lire, écrire et parler français
Etre âgé d'au moins 18 ans

De un à deux groupes par jour.
L’article R.4227-28 du code du travail impose à l’employeur de « prendre les mesures 
nécessaires pour que tout commencement d’incendie puisse être rapidement et 
efficacement combattu dans l’intérêt du sauvetage des travailleurs ».
L’article R.4227-29 identifie les extincteurs comme moyens de 1er secours obligatoires.
L’article R.4227-39 impose une formation de l’ensemble du personnel. Il précise que la 
consigne de sécurité incendie doit prévoir des exercices, qui ont lieu au moins tous les 6 
mois.

  Parcours pédagogique
Formation et évaluation théorique en salle :

Réglementation

Définition d’une évacuation et comprendre un incendie

Les situations pouvant initier une opération de mise en sécurité

Les différents acteurs d’une évacuation

Le rôle du guide-file et serre-file

Favoriser l’évacuation

Système d'alarme existant

Donner l'alerte

Favoriser l’évacuation

Le point de rassemblement

Equipements de protection individuelle

Sécurité des intervenants

Gestion des salariés présents sur le site
Formation et évaluation pratique sur zone d’évolution :

Découpage de zone distribution des rôles (guide et serre-file)

Reconnaissance des sorties de secours

Reconnaissance de moyens de secours

Connaissance des consignes générales de sécurité

Connaissance des consignes particulières

La prise en charge des personnes handicapées

Reconnaissances des cheminements d'évacuation

Désactivation des portes automatiques

Les coupures des différentes énergies

Reconnaissance du ou des points de rassemblements

Exercice d'évacuation réel (après accord du responsable du site)

  Objectifs pédagogiques et d'évaluation
Être capable de prévenir les secours
Permettre à l’encadrement d’appliquer les différentes règles nécessaires à l’évacuation du bâtiment en cas de nécessité (incendie, alerte à la 
bombe etc.)
Être capable d'organiser et d’encadrer l’évacuation
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Bilan de l'évacuation (difficultés rencontrées lors de l'exercice et solutions à apporter)

  Méthodes pédagogiques

Articulé autour de plusieurs méthodes, expositive, démonstrative, 
interrogative, active et expérientielle en salle en interactivité avec le 
groupe associant des exercices pratiques sur site.

  Modalités de suivi

  Qualification Intervenant·e·s
Formateurs expérimentés dans la prévention et la lutte contre l'incendie.

Diaporama, une salle de formation équipée de tables, chaises, tableau 
blanc, l'accès au site pour réaliser les exercices d'évacuation et les 
équipements de protection individuelle adaptés par candidat

  Moyens pédagogiques

Modalités et délais d'accès : nous sommes en mesure de répondre de 
manière très réactive pour une formation en groupe et en présentiel, 
qui peut être organisée en intra sur le site de votre choix, nous 
contacter.

Évaluation théorique sous forme de QCM et évaluation pratique en 
continu notée par le formateur.

  Méthodes et modalités d'évaluation

Notre référent handicap est à la disposition des personnes en situation d'handicap pour étudier les possibilités de mises en œuvre de la formation 
et le cas échéant les orienter vers nos partenaires.

  Modalités d'accessibilité handicap

Une salle de formation équipée de tables, chaises, tableau blanc, l'accès au site pour réaliser des exercices d'évacuation et les équipements de 
protection individuelle adaptés à l'entreprise par candidat

  Moyens à mettre en oeuvre

Jour1Heures7.00

  Effectif

De 2 à 10 Personnes

  Durée

Contactez-nous !
Marion BILLET
Responsable grands comptes

Tél. : 0671355609
Mail : marion.b@reseau-ocafor.com
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