R366 et R367 - Conduite en sécurité des transpalettes -
électriques a conducteur accompagnant

Présentiel - Synchrone

O Fublic visé

Toute personne amenée a utiliser un transpalette dans I'exercice de
ses fonctions.

Objectifs pédagogiques et d'évaluation

366

Pré Requis

Savoir lire, écrire et parler frangais

Il est recommandé que I'employeur s’assure de |'aptitude médicale du
salarié a conduire un transpalette avant de s’engager dans un processus
de formation et d'évaluation

Etre 4gé d'au moins 18 ans (ou nous fournir la déclaration de dérogation
aux travaux réglementés pour les jeunes agés d’au moins 15 ans et de
moins de 18 ans)

Etre muni de ses Equipements de Protection Individuelle (EPI) dés le
premier jour de la formation, a minima : chaussures de sécurité

Respecter la réglementation relative a la conduite en sécurité

Etre capable d'utiliser en sécurité les moyens de manutention électriques a conducteur accompagnant

Parcours pédagogique

FORMATION ET EVALUATION THEORIQUE :

Théme A. Connaissances générales
® Role et responsabilités : du constructeur, de I'employeur, de I'utilisateur, etc
e L'autorisation de conduite

Théme B. Technologie des transpalette électrique/manuelle
o Caractéristiques générales

e Alimentation en énergie

o Principes de fonctionnement des différents mécanismes

e Terminologie et caractéristiques générales

Théme C. Les principaux types de transpalette

Théme D. Notions élémentaires de physique
o Calcul de masse
e Centre de gravité

Théme E. Stabilité des transpalettes
e Conditions d'équilibre

e Plaques de charge

e Positionnement des fourches

Théme F. Risques liés a I'utilisation des transpalettes
e Renversement

e Basculement

e Chute de charge

o Heurts de personnes / engins / matériel
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® Risques divers

Théme H. Exploitation des transpalettes

® Notice d'utilisation

e Positionnement

e Chargement

o |dentification des palettes

e Conduite a tenir en cas de panne / accident

e Port des EPI

e Pictogrammes importants, panneaux et signalisation diverse

Théme J. Vérification d’usage des transpalettes
® Prise de poste

e Fin de poste

FORMATION ET EVALUATION PRATIQUE :

Théme A. Prise de poste et vérification
Théme B. Conduites et manceuvres
Théme C. Fin de poste - Opérations d’entretien quotidien - Maintenance

Méthodes pédagogiques Moyens pédagogiques
Articulé autour de plusieurs méthodes, expositive, démonstrative, Formation et évaluation théorique en salle a I'aide de diaporama ainsi
interrogative, active et expérientielle en salle en interactivité avec le que pratique sur zone d'évolution dédiée, en adéquation avec la
groupe associant des exercices pratiques en situation de travail. recommandation en vigueur. Un support pédagogique stagiaire sera

remis a chaque participant.

Modalités de suivi

Modalités et délais d'accés : nous sommes en mesure de répondre de
maniére treés réactive, des sessions de formation ont lieu
régulierement sur nos différents centres partenaires, nous contacter
pour en connaitre les dates ou I'organiser en intra.

Qualification Intervenant-e-s
Formateur expérimenté dans la prévention et |'utilisation des transpalettes et matériel de manutention a conducteur accompagnant.

Méthodes et modalités d'évaluation
Evaluation théorique a I'aide d'un QCM et pratique adapté aux
moyens et activités de |'entreprise

Moyens a mettre en oeuvre

Une salle équipée de tables et chaises en quantité suffisante, un tableau ou mur blanc permettant de projeter le cours.
Une zone d’évolution pratique avec tous les moyens demandés par la fiche de mise a disposition envoyée avec la convention de formation.

Modalités d'accessibilité handicap

Nos référents handicap sont a la disposition des personnes en situation d'handicap pour étudier les possibilités de mises en ceuvre de la
formation et le cas échéant les orienter vers nos partenaires.

Durée Effectif

3.50 Heures 0.5 Jour De 3 a 10 Personnes

Marion BILLET Tél. : 0671355609

- ]
Contactez-nous ! Responsable grands comptes Mail : marion.b@reseau-ocafor.com
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